PROGRAM GELISTIRME (1)

EGITIM BILIMINE GIRIS
TEMEL KAVRAMLAR

Egitim: Bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla ve kasitl olarak istendik dedisme meydana

getirme stirecidir.

-Egitim, kdltrle ig igedir.

-Gelisme ve kalkinmayla dogrudan iligkilidir.

-Insan davranislarinin kendi yasantisi yoluyla istendik ydnde degistirilmesini amaclar.
-Tletisim siirecinin davranis degisikligiyle sonuclanan bicimidir.

-Mekan ve zaman yoniinden sinirlandirlamaz.

—Egitim, kulttrd etkiler ve kiiltlirden etkilenir. Degisime karsi kiltiir daha direnclidir. Egitim kdltir
iliskisi bazi egitimciler tarafindan “kasitli kiiltlirleme stireci” olarak tanimlanmistir.

—Bu sireg iki tlrld isler:

1. 1. Formal Egitim: Onceden hazirlanmis bir plana gére belirli bir siire icerisinde ve belli bir
ortamda, egitimli kisilerce icra edilen amagli ve planli editim demektir. Orgiin editim: Belli yas
gruplarindaki bireylere okul ya da okul 6zelligi tasiyan ortamlarda verilen editimdir. Yaygin
Egitim. Halk egitim merkezlerinde diizenlenen kurslar ya da hizmet ici editim programlaridir.

2. 2. Formal Olmayan (Informal) Egitim: Sistemli, planli ve amagli degildir. Aileden,
sokaktan, televizyondan dgrenilenleri kapsar. Bu yolla “istenmedik” davranislar da 6grenilebilir.
(Sigara icmek gibi.) Bunun sebebi plan ve programin olmayisidir.

Sistem olarak egitim: Girdi, islem (siireg), ¢ikti, donit ve diizeltme 6gelerini igerir.

Ogrencide istenen davranis degisikligini gerceklestirmek icin gereken her sey girdidir. (Program, arag-
gereg, ortam, veli, 6grenci...)

islem, girdilerin sistemin hedefleri dogrultusunda islendigi, bicimlendirildigi ya da yeniden
olusturuldugu bdlimddir.

Cikti, sistemin, hedefler dogrulturunda ortaya koydugu Griinlerdir.


http://egitimvaktim.com/

Ciktilardaki eksikliklerin degerlendiriimesine doniit, eksikliklerin giderilmesine ise diizeltme denir.

Iletisim siireci olarak egitim: iletisim, iki birim arasindaki mesaj alisverisidir. Etkili bir iletisim iin
bes 6ge gereklidir.

Bunlar “kaynak, mesaj, kanal, alici ve dénattdr.”

Ogretim: Davranis degisikliginin belli bir ortamda (okulda), belli bir zamanda, planli ve programli
sekilde gerceklesen bicimidir.

Ogretme: Ogrenmeyi kilavuzlama veya bireyin 6grenmesine rehberlik etme demektir.

Ogrenme: Bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla gerceklesen nispeten kalici izli davranis
degisikligidir. Ogrenme olarak adlandirilan davranis degisikliklerinin bazilar istendik olmayabilir.
(Davranis, organizmanin dogrudan ya da dolayli olarak gozlenebilen her tiirlli hareketidir.)

Davranis degisikliginin istendik olabilmesi igin 6gretme-6§renme siirecinin planlanmasi gerekir.

Ogretme-Ogrenme siireci: Bu siirecin ii¢ temel dgesi vardir: egitim programi, 6gretim hizmeti ve
ogrenci. Ogretme-6grenme siirecinden birinci derecede Talim Terbiye Kurulu sorumludur.
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TURK MiLLI EGITIMININ GENEL AMACLARI
Si1

TURK MiLLI EGITIMININ GENEL ILKELERI

1. 1. Genellik ve esitlik

2. 2. Ferdin ve toplumun ihtiyac
3. 3. Yoneltme

4. 4. Egitim hakki

5. 5. Firsat ve imkan esitligi

6. 6. Sireklilik

7. 7. Atatirk ilke ve inkildplan ile Atatiirk milliyetciligi
8. 8. Demokrasi egitimi

9. 9. Laiklik

10. 10. Bilimsellik

11. 11. Planhhk

12. 12, Karma egitim

13. 13. Okul-aile igbirligi

14. 14. Her yerde egitim



MiLLI EGITIMLE iLGIiLi BAZI KANUNLAR
Tevhid-i Tedrisat Kanunu

3 Mart 1924 tarihli bu kanun 6 maddeden olusmaktadir. Okullarin timdindn Milli Egitim Bakanlidina
baglanmasi, Ilahiyat Fakiiltelerinin ve Imam-Hatip okullarinin agilmasi bu kanunda yer almaktadir.
IIkégretimin zorunlu olmasi da bu kanuna uygun bir uygulamadir.

Milli Egitim Temel Kanunu

1973 yilinda kabul edilen 1739 sayili bu kanun, Tirk editiminin diizenlenmesinde esas olan amag ve
ilkeler, egitim sisteminin genel yapisi, 6gretmenlik meslegdi, okul, bina ve tesisler ve devletin egitim-
Ogretim alanindaki gorev ve sorumlulugu ile ilgili hiikiimleri kapsamaktadir.
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EGITIM KURUMLARININ (OKULUN) ISLEVi

Egitim kurumlarinin toplumsal (sosyal), siyasal, ekonomik islevlerinin yani sira bireyi gelistirme islevi de
vardir.

S14,15

OGRETMEN YETERLILIKLERL

a)  Alan bilgisi

b)  Ogretmenlik meslek bilgisi

C) Genel kdltar

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikler:
Simdiye kadar cikan sorular yorum sorulari.
Ogretmenin sahip olmasi gereken temel nitelik “insan onuruna saygili olma.”
$18,19,20

FELSEFE VE EGITIM

Belli Bash Felsefi Ekoller:

Ontoloji (varhk felsefesi): Temel sorusu varlidin ne oldugudur.



Aksiyoloji (deger felsefesi): Dederler, etik ve estetik konularini inceler.
Ampirizm (deneycilik): Bilgi, duyu organlanmizdan ve deneylerden elde edilir, goriisiini savunur.

Antropoloji: Insanin biyolojik ve kiiltiirel gelisimi, toplumlararasi biyolojik iliskiler, sanayilesmis
toplumlara hakim olan kdiltir sekilleri baglica ilgi alanlandir.

Determinzm: Ayni nedenler daima ayni sonuglar dogurur, ilkesini savunur.

Epistemoloji (bilgi felsefesi): Baslica ilgi alanlar bilginin dogasi, kaynadi, sinirlari, dogrulugu,
guvenilirligi, gegerliligi, nasil elde edildigi, aktanldigidir.

Eksperimentalizm (deneyselcilik): Gergedin, insanin yasantilarindan olustugunu savunur.
Hiimanizm: Insan higbir otoriteye ihtiyac duymayan, kendine yeterli bir varliktir.

Kozmoloji (evren bilimi): Evrenin yapisi olusumu ve ona hakim olan yasalar, baslica ilgi alanlandir.
Metafizik: Duyularimizla algilayamadigimiz varliklar, baslica ilgi alanlaridir.

Egitim Sistemlerine Yon Veren Felsefi Anlayislar:

Idealizm: Platon, Kant, Hegel. Gergege gdzlem ve deneyden cok sezgilerle ulasilir. Kiiltiirel mirasin
aktarilmasi ve degerlerin dgretilmesi &nemlidir. Ogretmen iyi bir model olmalidir. Konu merkezli egitim
anlayisi benimsenmeli ve egitim, dedismez dederler Gzerine kurulmalidir.

Realizm: Kokleri Aristo’ya dayanir. Evrendeki her sey insan zihninden bagimsiz olarak vardir ve
gercektir. Gergek bilgi kanitlanabilen bilgidir. insan gercege akil ve duyguyla ulasabilir. Bu felsefede
amag akli gelistirmektir. Okul bilgiyi aktarmali ve 6grencileri arastirmaya tesvik etmelidir.

Pragmatizm: Dewey'in deneyci diisiince sistemi lizerine kurulmustur. insana deger verir, insana ve
yasama pratik ve faydac acidan yaklasir. Gergek, insan deneyimlerinin {riiniidiir. Insana yararli olan

sey iyidir.

Varolusculuk: insanin 6zgiirligiine 6nem veren bir felsefedir. Buna gére egitimi amaci insanin kendi
varolusunun farkinda olmasini, kendini tanimasini gerceklestirmektir. insan kendi kaderini
belirlemelidir. Okul insanin bireysellesmesini saglamalidir. Bireysel farklarn dikkate almaldir.
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PROGRAM GELISTIRME

PROGRAM GELISTIRMEYE GiRiS



Program gelistirmede temel kavramlar ve iliskileri

Egitim programi kavraminin farkli agiklamalari vardir. Bunlarin bazilan sunlardir:
-Konular listesi

-Ders iceridi

-Derslerin siralanmasi

-Hedef davranislar grubu

-Ogretim materyalleri listesi

-Davranis degisikligi stirecinde planlanan her sey

-Okul icinde ve disinda 6dretilen her sey

Program Tiirleri:

Egitim Programi: Odrenene, okul icinde ya da disinda planlanmis etkinlikler yoluyla saglanan
O0grenme yasantilari diizenegidir.

Ogretim Programi: Egitim programlarinin amaglar dogrultusunda, belli bir 6gretim basamadindaki
siniflarda ve derslerde belirlenen hedefleri gerceklestirmeye yonelik olarak okulda ya da okul disinda
planlanan tiim etkinlikleri kapsayan yasantilar diizenedidir.

Ders Programi: Ogretim programi icinde yer alan her bir ders kapsaminda ulasilacak hedeflerin,
icerigin, 6gretme-6grenme siirecinin ve dederlendirme etkinliklerinin programlanmasidir.

Ortiik Program: Ders disi etkinlikleri de kapsar. Ogrenme yasantilari siirecinde yazili olarak ortaya
koyulmayan fakat d6grencilerin kazanmasi istenilen veya beklenilen bilgiler, dederler tutumlar ya da
distncelerdir.

Posner de bes tiir egitim programi oldugunu ifade etmistir:

Resmi Program: Ulkenin resmi kurumlarinca gelistirilip uygulanmasina karar verilmis, okul ici ve digi
etkinlikleri kapsayan program.

Uygulamadaki Program: Tasarlanan programin uygulamadaki hali.

Ihmal Edilen Program: Yeni dgrenilenlerin etkili ve kalici olmasi 6nceki 6grenmelerin iizerine inga
edilmelerine baglidir. Onceki 6grenmelerin temel alinmamasi, ihmal edilmesi yeni programin niteligini
dusurdur.



Ekstra Program: Programlar esnek bir anlayisla hazirlanmali, bireyler kendilerine gore sectikleri
ogretim siirecinde ilerleyebilmelidirler.

Ortiik Program: Resmi programin disinda, yazili olmayan ama 6gretmen denetiminde olumlu
Ozellikler kazandirmayi hedefleyen etkinliklerdir.
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Programin Cevap Aradigi Sorular

-Ogrencilere kazandirlacak davranislar nelerdir?

-Bu davraniglarin kazandirimasinda hangi konulardan yararlanilacaktir?
-Istendik davranilarin kazandiriimasi igin 6§retme-6§renme siirecleri nasil diizenlenmelidir?
-Ogrenciler belirlenen istendik davranigin ne kadarini kazanmiglardir?
Programin Baslica Yararlar

-Ogretim stirecinin verimli ve nitelikli olmasini saglar.

-Ogretimin etkililigini artinir.

-Davranis degistirme siirecine, 6gretim niteligi kazandirir.
-Ogretmenlere rehberlik eder.

-Ogretim siirecinde standartlik saglar.

-Egitim-6gretime yon verir.

-Ogretim stirecinin kontrollii olmasini saglar.

Programin Ozellikleri

1) Milli Egitimin Amaclarina Uygunluk

-1yi bir program Milli egitimin amaclarina hizmet etmelidir.
-Programlar, editim sisteminin uzak amaglariyla uyumlu olmaldir.

-Programlar, yetistirilmek istenen insan tipini yetistirecek 6zellikte olmalidir.



(Tirkiye Cumhuriyetine karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar davranis haline getirmis
yurttaslar yetistirmek...)

2) Islevsellik
-Programda yer alan bilgiler ve programin 6nerdigi etkinlikler hayatta gegerli ve ise yarar olmalidir.
-Program hem bireysel hem toplumsal ihtiyaglara cevap vermelidir.

-Program, hedeflenen davraniglari, bu davranislari gergeklestirmede kullanilacak igerigi, diizenlenecek
6grenme yasantilarini ve degerlendirmenin nasil yapilacagini kapsamalidir.

-Program, bireylerin bir meslegi icra edebilmeleri icin gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlari
kapsamalidir.

3) Cerceve

-1yi bir program, 6gretim siirecindeki etkinliklere ve konulara genel hatlaryla yer vermeli, ayrintiya
girmemelidir.

-Programdaki ana cizgi llkedeki tiim okullarda ayni olmalidir.
(Tim okullarda 4. sinif Tilrkce dersinde genel basliklarin ayni olmasi)
4) Esnekiik

-Ana hatlar belli olan programda, ayrintilarin belirlenmesinde bolgenin ve 6drencilerin dzelliklerini goz
online alirken 6gretmene esneklik tanimalidir.

-Program, uygulandigi bolgenin sosyo-kdiltiirel yapisina uygun olmali, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaclarina
cevap vermelidir.

-1yi bir program, bilim ve teknolojideki deismelere, diinyadaki degisim, ydnelim ve standartlara gore
esneyebilmelidir.

(Karadeniz Bolgesi'ndeki bir okulda, dnce bu bélgenin islenmesi...)
5) Dedismez ve Genel Olma

-Iyi bir program devletin ve toplumun beklentilerine uymak agisindan belli konu veya etkinlikler
itibariyle dedismez ve genel olmalidir.

( 19 Mayis gibi milli dederi olan konularin, biitiin okullarda ayni tarihte ele alinmasi...)



6) Odrenciyi Gelistirme

-1yi bir program dgrenciyi bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal acidan gelistirir.

7) Uygulayicilara Yardimcr Olma

-1yi bir program, 6gretmenlere rehberlik edecek bicimde agik, anlasilir ve uygulanabilir olmalidir.
Program Gelistirme

-Programin hedef, icerik, 6gretme-6grenme siireci ve dederlendirme dgeleri arasindaki dinamik iligkiler
bitinine “program gelistirme” denir.

-k uygulamada hatasiz bir program olusturmak imkéansiz gibidir. Bu yiizden tasarilarin uygulanmasi ve
uygulama sonuglarninin dederlendirilmesi gelistirilmesi gerekir.

Programin Ogeleri
1-  Hedef (Kazanim, Amac)
Temel soru: Nigin?

Yetistirilecek bireyde bulunmasi uygun gortlen, editim yoluyla kazandirilabilir, istendik davraniglardir.
Programin birinci ve en temel 6gesidir.

Ulkenin politik felsefesini yansitan hedefler uzak, 6gretim kademelerine ait hedefler genel, 6gretim
programlarinin derslere ye da Unitelere doniik hedefleri ise dze/ hedeffir.

Hedef; konularin, etkinliklerin, yontem-tekniklerin, sinama durumlarinin, degerlendirme dlcitlerinin
temel belirleyicisidir.

“Toplamlari en cok (i¢c basamakli olan sayilarla eldeli toplama islemi yapabilme”(I0 3 matematik)
2-  Icerik (Konu, kapsam)

Temel soru: Ne?

Hedeflere ulasmak icin “ne 6gretelim” sorusunun cevabidir.

(Konu: Eldeli toplama iglemi)

3- Egitim Durumlari (Odretme-6drenme sirecleri)

Temel soru: Nasil?



Hedeflere ulagmak icin “6gretme-6grenme siireclerini nasil diizenleyelim” sorusunun cevabidir. Nasil,
nerede, ne zaman, ne ile 6gretelim sorulari bu kapsamdadir.

(Egitim Durumlari: Hangi durumlarda eldeli toplama islemi yapilacagi sinifa sorulur. Ug basamakili iki
dodal sayinin eldeli toplanmasi gosterilir. Toplama islemi onluk taban bloklariyla modellenir. Tahtaya
yazilan érneklerin 6grenciler tarafindan yapilmasi istenerek eldeli toplama islemi kavratilir.)

4- Sinama Durumlari (Degerlendirme)
Temel soru: Ne kadar, ne diizeyde?

Bireyin hedeflenen 6zelliklere sahip olma derecesini belirleme veya bireyde gozlenmesine karar verilen
istendik davranislarin kazanilip kazanilmadigi hakkinda yargiya varma isidir.

(Sinama durumlari: Asagidaki toplama islemlerini yapiniz.

256+102=" 312+145+56=7)
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Program Gelistirmenin Kuramsal Temelleri

Tarihi Temeller

-Deneyim ve yasantilar program gelistirme silirecine yansitiimalidir.

-Program gelistirmenin tarihsel gelisimini bilmek, ortaya konan programlarin niteligini artirir.

-1950’lere kadar “egitim programi” olarak kullanilan “miifredat” artik sadece “konular listesi” olarak
kullaniimaktadir.

Psikolojik Temeller

-Programlarin, 6grencilerin bedensel, zihinsel ve duygusal gelisimine uygunlugu acisindan psikoloji
biliminin program gelistirme stirecine 6nemli katkilari vardir. Birey nasil 6grenir ve 6grenme nasil
gergeklesir, sorularina cevap arayan psikolojiden program gelistirmenin her asamasinda yararlanilir.

-Programlar hazirlanirken dgrencilerin bireysel farkliliklari dikkate alinmalidir.

-Program gelistirme siirecinde hem 6grenme kuramlarinin hem de 6gretme kuramlarinin ortaya
koyduklan dikkate alinmalidir.

-Bazi programlarda davraniscilik bazilarindaysa bilissel goris agir basmaktadir.



-Ilkdgretim 5. sinif matematik dersi 6gretim programinda lise icin belirlenmis hedefler bulunamaz.
Felsefi Temeller
-Her egitim programinin dayandidi bir felsefe olmalidir. Bu felsefe temel yaklasimi ortaya koyar.

-Temele alinan felsefe, programin 6zellikle hedef dgesi lizerinde dnemli etkiye sahiptir. Felsefe, 6nce
uzak hedeflerin, buna bagli olarak da genel ve 6zel hedeflerin belirlenmesinde dnemli rol oynar.
Felsefe, hedeflerin bireye ve topluma uygunlugunun belirlenmesinde, hedeflerin i¢-dis tutarliidinin
saglanmasinda ve hedeflerin 6nem derecesine gore siralanmasinda da 6nemli isleve sahiptir.

-Ulkemizde daha énce uygulanan égretim programlarinda daha ¢ok daimicilik ve esasicilik agirliktayken
2005-2006 6gretim yilinda uygulamaya konulan 6gretim programlari ilerlemecilik felsefesini
yansitmaktadir.

Toplumsal Temeller

-Programlar, toplumun ihtiyag duydugu birey 6zelligi, toplumun yapisi ve dzellikleri dikkate alinarak
hazirlanmalidir. (Degerler, normlar, kdltlrel dederler...)

-Toplumsal degismeler analiz edilmeli ve programa yansitiimalidir. Topluma uymayan programlar
uygulanamaz.

546,47

Egitim Felsefeleri

Daimicilik (Konu)

-Temelinde idealizm vardir.

-Egitimin amaai akilli kisileri segmek, Ustiin zekalilan yetistirmektir.
-Egitim durumlarinda anlatim ve soru-cevap kullanilmalidir.

-Degismeyen evrensel ve entelektiiel bir egitim sistemi ve sabit bir program anlayisi hakimdir. Belli bir
zamanda gegerli olan bilgiler yerine her zaman, her yerde ve her yasta gecerli olan bilgi ve beceriler
kazandiriimaldir.

-En tutucu egitim felsefesidir.
-Egitimde klasik eserler dnemlidir.

-Egitim hayata hazirliktir.



Esasicilik (Konu+Odretmen)

-Realizm ve idealizmden etkilenmistir.

-Egitimin temel amaci yetenekli bireyleri egitmektir.

Ogretmen merkezlidir ve 6gretmen alaninda uzman kisi olarak degerlendirilir.
-Programin daha ¢ok konu alani tizerinde durur.

-Temel beceriler ve temel konularin 6gretilmesi esastir.

-Bireylerin zihinsel yetilerini gelistirmelerine yardimci olmayi amaglar.
-Ogrenmenin dogasinda siki calisma ve zorlama vardir.

-Egitimin gorevi kiltlirel mirasi aktarmaktir.

-Ogretmen sinifta otoritedir.

-Daha ¢ok sunus, anlatim strateji/yontemleri kullanilir.

Tlerlemecilik (Odrenci)

-Temelinde pragmatizm vardir.

-Ogrenci merkezlidir.

-Ogretimin, 6grencinin ilgi ve yeteneklerine gére diizenlenmesi gerektigini savunur.
-En ¢agdas egitim felsefesidir.

-Ogrencinin, 6§renme siirecine aktif katilimi esastir.

-Demokratik ve sosyal yasami gelistirmeyi hedefler.

-Ogrencinin aktif oldugu yontem-teknikler (problem ¢dzme gibi) kullaniimalidir.
-Ogretmen, rehberdir.

-Temel amag, 6grencinin, Ust diizey zihinsel becerilerini gelistirmektir.
-Demokratik bir 6grenme ortaminda igbirlikli 6grenme esastir.

-Okul, yasamin kendisidir.



Yeniden Kurmacilik (Konu+Odgretmen)

-Tlerlemedilik felsefesinin devamidir.

-Temelinde varolusculuk ve pragmatizm vardir. John Dewey 6nemli temsilcilerindendir.
-Egitim toplumu yeniden diizenlemeli ve sekillendirmelidir.
-Yenilige en acik egitim felsefesidir.

-Egitim, yeni bir toplumsal diizen yaratmalidir.

-Okul ve 6gretmen, toplumsal degisim ve reformun temsilcisidir.
Egitimde firsat esitligi saglanmalidir.

-Ogrenci merkezli strateji-ydntemleri kullanir. (Arastirma-Sorusturma, Problem Cézme gibi)
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PROGRAM GELISTIRME MODEL VE YAKLASIMLARI

Baslica Program Gelistirme Modelleri

Tyler Modeli

-En akilcr model kabul edilir.

-Ilerlemecilik yaklagimi ve tiimevarimi kullanir.

BIREY TOPLUM KONU ALANI

OLASI GENEL AMACLAR

EGITIM FELSEFESI OGRENME PSIKO.

KESINLESMIS OGRETIM AMACLARI

OGRENME YASANTILARININ SAGLANMASI

OGRENME YASANTILARININ DUZENLENMESI

OGRENME YASANTILARININ YONLENDIRIiLMESI

OGRENME YASANTILARININ DEGERLENDIRILMESI



Taba Modeli
-Taba, tiim ilgilerin 6zellikle programin uygulayicisi olan égretmenlerin katiimini savunmaktadir.
-Model, tlimevarim sirecini benimsemektedir.

-Modelin ilk agamasi “ihtiyacin saptanmasi” ayni zamanda program gelistirme siirecinin ilk adimi olarak
evrensel bir dogrudur.

IHTIYAGLARIN BELIRLENMESI

AMAGCLARIN BELIRLENMES]

ICERIGIN BELIRLENMESI

ICERIGIN DUZENLENMESI

OGRENME YASANTILARININ SECIMI

NEYIN NASIL DEGERLENDIRILECEGININ SAPTANMASI
PROGRAM OGELERININ SIRASI VE ILISKILERININ KONTROLU
S58

Taba-Tyler Modeli

-Turkiye'deki calismalarda temele alinan modeldir.

-Modele gore dederlendirme basamadinda elde edilen sonug yeterli dedilse amaclar saptama
asamasina donulir.

BASLA
IHTIYACLARI BELIRLEME
GENEL AMAGLARI BELIRLEME
AMAGLARI SAPTAMA

ICERIGI SECME

ICERIGI DUZENLEME

OGRENME YASANTILARINI BELIRLEME



OGRENME YASANTILARINI DUZENLEME

DEGERLENDIRME

Bashica Program Tasarimi Yaklasimlari

Konu Merkezli Yaklasim

-Programin merkezinde degismeyen evrensel bilgi vardir.

-Bilgi uzmanlarca diizenlenir ve 6gretmenden konulari zamaninda bitirmesi beklenir.
-Temele aldi§i egitim felsefesi daimicilik ve esasiciliktir.

-Ogretmen aktif, 6§renci pasif oldugu icin sunus-anlatim dn plandadir.

Konu Tasarimi

-En iyi bilinen, en eski tasarimdir.

-Degdismeyen, evrensel bilgi uzmanlarca diizenlenir.

-Konular, 6grencilerin ilgi, yetenek ve hazirbulunusluk diizeylerine gdre diizenlenir.
-Her bir konu dideri icin 6n kosul olacak sekilde diizenlenir.

-Daha cok sunus stratejisi tercih edilir.

-Onemli olan bilginin elde edilmesidir.

-Ogretmenin en &nemli gérevi konuyu belirlenen siirede bitirmektir.

Disiplin Tasarimi

-Temelinde siniflandiriimig bilgi vardir.

-Program disiplinler {izerine yogunlasir.

-Ogrenilecek konunun yapisi, kullanilacak ydntemi de icerir.

-Ogrenci konunun yapisina uygun olarak deney, gézlem gibi etkinliklerle aktif katilmalidir.
-Ogrencinin bilgiyi yeni ve benzer durumlarda kullanmasi istenir.

Disiplinler Arasi Tasarim



-Bu yaklasimda konular ve derslerin igerikleri arasinda iliski kurulmak zorundadir.

-Varliklar, olaylar, bilgiler bilim dallarina gére gruplanmis olarak dedil yasamla iliskilendirilmis bir bitiin
halinde algilanir. (Ilkégretim diizeyinde)

-Program iginde yer alan alanlar birbiriyle iliskilendirilirse 6grenme daha kolay olur. (Ilkégretim
dlizeyinde)

-Bu nedenle 6gretmenler 6gretim siireglerini tasarlama, uygulama ve dederlendirme siireglerinde takim
halinde galismalidir.

Genis Alanl Tasarim

-Benzer oOzellikteki konular mantiga uygun bigimde bir araya getirilmelidir.

-Disiplinler arasi biitlinlesme saglanarak bilginin islevsellestiriimesi amaglanir.

-Ayrintil bilgiler yerine genel ve evrensel dogrular icerikte yer almalidir.

(Sosyal Bilgiler dersi en glizel 6rnegidir.)

Stire¢ Tasarimi

-Her konu icin ayri 6§renme yollar yerine tiim konular icin ortak bir 6grenme yolu benimsenmelidir.
-Elestirel distinme, bu yaklagimin en énemli trlnlerindendir.

-Ogrencinin, diisiinme stratejilerinin, problem ¢ézme ve karar verme becerilerinin gelistirilmesi
onemlidir.

-Amag, 6grencinin en iyi sekilde nasil 6grendidini ortaya koymaktir.
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Birey(Odrenen) Merkezli Tasarim

-Ogrencinin temele alinmasi ve aktif katiimini 6ngériir.

-Temelinde ilerlemecilik felsefesi vardir.

-Programlar 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gére hazirlanmali, 6gretme 6grenme siireci 6grencilerle
birlikte planlanmali ve uygulanmalidir.

-Programlar, 6gretim siireci devam ederken 6grenci ihtiyaglarina gore esnetilebilmelidir.



-Icerigin aynntilar degil 6grencinin aktif olmasi 6nemlidir.

-Ogretmenin gérevi katiimi saglayici ortamlar diizenlemek ve bireyin dgrenmesine rehberlik etmektir.
-Ogrencinin aktif oldudu isbirlikli 6grenme, problem ¢dzme gibi yontem-teknikler kullaniimaldir.
Cocuk Merkezli

-Once 6grencinin ilgi ve ihtiyaclar belirlenir, program buna gére olusturulur.

-Taba’nin “kisi yasadigini 6grenir” goriisii yaklasimin ana diislincesidir.

-Ogrenci etkin duruma getirilmelidir.

Yasanti Merkezli

-Ogrencinin ilgi ve ihtiyaclar énceden belirlenmez. Glinkii 6grencilerin gercek ilgi ve ihtiyaclar égretim
sirecinde ortaya cikar.

-Ogretim siireciyle program gelistirme siireci ayni anda gerceklesir.

-Program siireg icerisinde degisebilecek esneklikte olmalidir. Ogretmen her 6grenci icin uygun ortamlar
dizenlemelidir.

Romantik Merkezli

-Okula elestirinin oldudu bir yaklasimdir.
-Okul bireyin gelisimini olumsuz etkiler.

-Birey kendini en iyi kendi dodasinda bulabilir.
Hdmanistik Merkezli

-Davraniscilik merkezli editim programlarina tepki olarak ortaya gikmistir. Bilissel kuramin 6grenmeyle
ilgili agiklamalarini kabul etmistir.
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Sorun Merkezli Tasarim

-Onemli olan, 6grencinin problem ¢dzmeyi 6grenmesidir. Toplumun yeniden yapilanmasi icin gercek
hayat problemlerini gbzebilen bireyler yetistirmek gerekir.

-Temelinde yeniden kurmacilik editim felsefesi vardir.



-Programlar toplumsal yapi, dedisme ve sorunlari ele almalidir.

Yasam Sartlan Tasarimi

-Ogrenciler dgrendiklerini yasamlarinda bizzat kullanmalidiriar.

-Programlar, toplumun degisen yasam sartlarina uyumunu kolaylastiracak bicimde hazirlanmalidir.
-Ogrenciler sorun ¢6zme siireclerini c6zmeye ézendirilmelidir.

Cekirdek Tasarimi

-Tasarimlar 6grenci sisteme girmeden énce yapllir, bazi dedisikliklere olanak sadlar.
-Toplum sorun ¢dzme becerisi kazanmada laboratuvar olarak gorilmelidir.
-Isbirligine dayal 6grenme temele alinmalidir.

-Derslerin birlestiriimesi ile gelismistir, derslerin ayri ayr 6gretiimesine karsidir.
Toplumsal Soruniar ve Yeniden Kurmacilik

-Zaman, toplumu siirekli olarak dedismeye zorlamaktadir.

-Degisim en iyi okul ile gerceklesir.

Program Gelistirme Gruplari

-Bir kisinin program gelistirmenin tim boyutlarini bilmesi beklenemez. Bu bir ekip isidir.
Program Karar ve Koordinasyon Grubu

Uyeleri

-Milli Egitim Bakanhidi temsilcileri

-Program gelistirme uzmani

-Ogretmen temsilcisi

-Konu alani uzmani ve temsilcileri

-Veli temsilcileri

-Ogrenci temsilcisi (orta ve yiiksek 6gretim)


http://egitimvaktim.com/

Grubun Gorevieri

-Hangi alanda program gelistirme calismasi yapilacadina karar verir.
-Hazirlanan programlarla ilgili kabul ya da dedisiklik karari verir.
-Calismalarda koordinasyonu saglar.

-Ulkede kabul géren egitim felsefesini programlara yansitir.
Program Calisma Grubu

Uyeleri

-Egditimde program gelistirme uzmani

-Egitimde 6lgme e dederlendirme uzmani

-Konu alani uzmani

-Brans 6gretmeni

Grubun Gérevieri

-Programin hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendiriimesi ve gelistirilmesi siireclerinde siirekli ve aktif
olarak calisir.

Program Danisma Grubu
Uyeleri

-Egitim psikologu

-Egitim felsefecisi

-Egitim sosyologu

-Egitim denetgisi

-Egitim ekonomisti

-Egitim teknologu

-Okul yoneticisi



-Tletisim uzmani
-Geligtirilen programla ilgili gerekli goriilen diger uzmanlar
Grubun Gorevieri

-Programin hazirlanmasi, uygulanmasi, dederlendirilmesi ve gelistiriimesi siireclerinde program galisma
grubuna danigmanlik yapar.
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